Validierung der beruflichen
Weiterbildung

Vorbereitung von Schritten zur Uberbriickung der
Kluft zwischen beruflicher und hochschulischer
Weiterbildung am Beispiel
,Staatlich gepriufte Technikerin
Staatlich geprufter Techniker®
- Associated Bachelor -

Ulrich Schwenger
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Punkte fur Kompetenz und Leistung

BMBF 2011:

Eine Verpunktung von Lernergebniseinheiten ist fur die
Ubertragung und Validierung von Lernergebnissen nicht
zwingend erforderlich. Auf eine obligatorische und
systemische Vergabe von Leistungspunkten kann in der
ECVET-Erprobungsphase grundsatzlich verzichtet werden.

Mit Bezug auf den Stellenwert von ECVET und von
Leistungspunkten in den Partnerlandern konnen jedoch
Leistungspunkte fur die jeweiligen Lerneinheiten festgelegt
werden.
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Brucken bauen

Empfehlung des EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATS
vom 18.06.2009:

,Mit dieser Empfehlung sollten die Kompatibilitat,
Vergleichbarkeit und Komplementaritat der in der
Berufsbildung bestehenden Leistungspunktesysteme und des
iIm Bereich der Hochschulbildung angewandten Europaischen
Systems zur Anrechnung von Studienleistungen (,ECTS")
verbessert werden; dies wurde — unter Beachtung der
nationalen Rechtsvorschriften und Gepflogenheiten — zu

mehr Durchlassigkeit zwischen den verschiedenen Ebenen
der allgemeinen und beruflichen Bildung beitragen.”
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Status quo

ECTS: European Credit Transfer ECVET: European Credit for Vocational
and Accumulation System Education and Training

F
s

N Ke
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Bewegung in beiden Systemen

ECTS: European Credit Transfer
and Accumulation System

ECVET: European Credit for Vocational
Education and Training




Zukunftspotential

ECTS: European Credit Transfer ECVET: European Credit for Vocational
and Accumulation System Education and Training

I ) ‘I(..‘ I?Mh 11
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Berufliche und hochschulische Bildung
verbinden

ECVET - g ECTS I
Punkte* fiir — DQR Niveau 7 max. 300
Qualifika- - A
tionen / e
Lern- = 60 CP
einheiten “&2.540
min N = DQR
. (Anpassung) i
180 | 60 CP Niveau & - 180-240
T Vocational B o '<C_J
Bachelor s l 2
max. @
* In Deutschland 120 CP : @
existiert zz. kein ®
Credit Point 60 G
System flr min =
Berufsbildung. . :
Die CEDEFOP (1) | o | 6OCP 1 iBer
empfiehlt die — e
Zuordnung von 60 Pkt. analoge
60 Punkten zum (1 Jahr) Punkte 0
learning out- 5
come, das fiir 1 60 Pkt. %
Jahr formale (1 Jahr) ®
Vollzeitberufs- =
bildung erwartet 60 Pkt.
wird. (1 Jahr)
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Herangehensweisen

Vocational Qualification Transfer
System l/II:

* Modell zur Beschreibung
arbeitsbezogener Kompetenzen
im Bereich der Berufsbildung

« Anwendung auf den Ubergang
von der Berufsbildung zu
praxisbezogener Hochschul-
bildung

« Sichtbarmachung von
Uberschnitten beruflicher und
hochschulischer Bildung

« Entwicklung von Strategien zur
Uberwindung von
Kompatibilitatsproblemen

:éﬁ‘-Twm

Be-TWIN:

Verbesserung der horizontalen
und vertikalen Mobilitat lernender
und berufstatiger Menschen

Schaffung eines gemeinsamen
Ansatzes fur Bildung und
Ausbildung durch die Verbindung
der Vorteile beider Bereiche und
Forderung eines gegenseitigen
Verstandnisses

Entwicklung von Instrumenten zur
Ubertragung, Integration und
Anerkennung von Qualifikationen
in Europa

.\ (_l Bundesarbeitsgemeinschaften fur Berufsbildung in den Fachrichtungen 8
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Kompetenzen beschreiben

VQTS Il Kompetenzmatrix B "Elektronik/Elektrotechnik"”

Kompetenzbereiche
(Kernarbeitsaufgaben)

Stufen der Kompetenzentwicklung (Kompetenzentwicklungsschritte)

1. Vorbereiten, Planen,
Montieren und

Installieren elektrischer

und/oder elektro-
nischer Systeme fiir
Gebaude und
industrielle Anlagen

Er/Sie kann einfache elektrische und
elektronische Ir =" " 2n (Kabel, Ste '
dosen, Anschlu: >rteilungssys
teme, Platinen, r alektronisct

I Er/Sie kann elektrische und modulare elektro-
" che Installationen planen, vorbereiten und an-
hlieBen (z.B. Energieversorgung in Privat- und

eschaftsraumen inkl. Beleuchtung; Wechsel-

Komponenten, Ci ymponent ind Drehstrom; elektronische Systeme als Ver-
vorbereiten und d 1 sowie ¢ baueinheiten, drahtloses LAN, Multimedia-
notwendigen Verd und Be systeme). Er/Sie kann den Kunden beraten und
stickungen vorneh ‘iberpt die geeignetste Realisierungsvariante entsprech-

' end Kundenspezifikationen auswahlen.

Er/Sie kann komplexe elektrische und/oder elektronisch
vernetzte Installationen planen (z.B. Systeme der Ener-
gieverteilung, Gebdudemanagementsysteme / KNX,
Regelungs- und Uberwachungssysteme, Geb&ude-
zugangssysteme, RFID Systeme) und anschlussfertig
durchfihren. Nach Kundenanforderungen kann er/sie
die Funktionalitat der Installation mit computergestitz-
ten Werkzeugen konfigurieren, warten und diagnosti-
Zieren.

2. Kontrollieren,
Warten und Instand-
halten elektrischer

und/oder elektronisch-

er Systeme und
Maschinen

Er/Sie kann praventive
Wartungsarbeiten und

Er/Sie kann grundleg
planmaRige Wartung ]
tionen und Uberprifun € Justagearbeiten an

und/oder elektronische r industriellen Elektro-
gehend von Instandhalt n n
C
r
i
r

vordefinierten Anweisunc € if die Zuve
(z.B. Spannungstoleranz¢ lektrische
Austausch von Verschleilt urchfihn
trieanlagen, Schalt- und Re
temen, Elektromaschinen, k. -

teme). Er/Sie kann die hierfur ol lig-
en Mess- und Prifwerkzeuge eir

veiaiiici uel
5= Qualitatssicherung

- durchftihren und doku-
mentieren (z.B. fort-__

(z.B. ‘stromar

Er/Sie kann Verfiugbarkeit und Zu-
stand elektrischer und/oder elektro-
nischer Systeme analysieren und be-
stimmen. Er/Sie kann Untersuch-
maen zur erklman_flnfh e

tungsfr""'korrektur EMC Analyse)

Er/Sie kann Wartungs- und Inspektions-
verfahren fur elektrische/elektronische
Systeme auf der Grundlage sowohl von
Analysen des Produktions- und Service-
prozesses als auch des Qualitdtsmanage-
ments und der Kundenanforderungen
entwickeln und dokumentieren. Er/Sie ist in
der Lage, entsprechende Instandhaltungs-,
Inspektions- und Qualitatssicherungspléane
zu entwickeln (z.B. MTBF einer Fertigungs-
stralle optimieren, die Energiereserve-
versorgung planen).

3. Aufstellen, Inbetrieb-

nehmen und Justieren
elektrischer und/oder

elektronischer
Systeme

Er/Sie kann elektrische und/oder ¢
Systeme gemal Kundenanforderuii_
weisungen der technischen Dokumenic™
stellen, einstellen und in Betrieb nehmen (z.B. Ein-
messen von Frequenzkanalen fir ein Fernsehgerat,
Grundeinstellungen eines Frequenzumrichters oder
thermodynamischen Relais fiur einen Motor).

€
vertahien (r die El.

Multimedias

A Entuarfan Annacenn

[ CriQin Lann Alabtricaha tindlnda

CriQin lkann AinfanhAa alalktricaha

rameter fur Aufstel-

~ von elektrischen und
an bestimmen und Prif-
’ng und Justage aus-
wéhlen und durchfiihicilZ.B. Schnittstellen im

Er/Sie kann elektrische und/oder elektronische
Systeme sowie zugehdrige Sensoren und

Aktoren nach Anforderungsanalyse auswahlen,
installieren, justieren und parametrieren (z.B.
Energieversorgungssysteme, Antriebssysteme,

oy VAQTS: Vocational Qualification Transfer System
LEONARDO DA VINCI -

Community Vocational Training

Action Programme — Second Phase: 2000 to 2006. Pilot project

Bundesarbeitsgemeinschaften fur Berufsbildung in den Fachrichtungen
Elektro-, Informations-, Metall- und Fahrzeugtechnik e. V.
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Outcome bewerten

Analyse der Lehrplane im Hinblick auf die Dimensionen

— Learnig Outcomes (z. B. Kompetenzen/Lern-/Kompetenzfelder
der assoziierten Kompetenz-Matrizen).

» Learning Outcomes verschieben den Schwerpunkt des Lernens auf
die Aktivitaten der Lerner und sieht die Rolle der Lehrenden als
Gestalter von Lernprozessen. Deskriptoren von Learning Outcome
finden sich im Deutschen und Europaischen Qualifikationsrahmen
ebenso, wie in den Kompetenzbeschreibungen der Lernfelder.

™ § (.l Bundesarbeitsgemeinschaften fur Berufsbildung in den Fachrichtungen 10
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Lernaktivitaten bewerten

Analyse der Lehrplane im Hinblick auf die Dimensionen

— Learning Activities (gekennzeichnet durch z. B. Workload,
Arbeiten/Lernen in Lernsituationen der zugrundeliegenden
Lernfelder und Facher)

« Formale Learning Activities finden sich in allen Bereichen des
institutionellen Lernens wahrend der Weiterbildung

» Non-formale Learning Activities konnen in der systematischen
Bewaltigung z. B. betrieblicher oder auch schulischer
Aufgabenstellung u. U. unter Einbeziehung eines Tutoriums
erfolgen. Sie zeichnen sich durch eine hohe Lerner-
Eigenstandigkeit.

 Informelle Learning Activities sind ans Alltagsleben und die Freizeit
gebunden. Lernprozesse sind nicht strukturiert, fihren aber
dennoch beim Lerner zur Wahrnehmung von Kompetenzerwerb
bzgl. seines beruflich bedeutsamen Outcomes.

D A ("l Bundesarbeitsgemeinschaften fur Berufsbildung in den Fachrichtungen 1"
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Methodische Schritte (Be-TWIN)

PECVET =

_ Workload
™ Gesamt Workload

LEARNING ACTIVITIES ECVET
L2 L3 L4 L5 Ln points

@ Workload in h

wL

e ®

@ ECVET Points

P ECTS
~  Credit Points

- Praxis-Shift

© ©
3
© ©6

UNITS OF LEARNING OUTCOMES

8
&

WL
we
wL

© 60 6660 660 060

. Workload
™ GesamtWorkload

PECTS =

Un... @ @
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(Lern-)Einheiten (Units) bilden

Verortung der Inhalte und Beschreibungen in der Units-of-
Learning-Outcome und Learning-Activities/Workload-
Tabelle nach Be-TWIN.

— Die Beschreibung von Qualifikationen und Kompetenzen erfahrt
in den Lehrplanen bzw. Jahres-Curricula der Fachschulen und
Technikakademien konkrete Zuordnungen. Diese konnen in
Unterrichtseinheiten oder Unterrichtsreihen erfolgen, sie konnen
sich in Inhalten von Fachern widerspiegeln definierte
Selbstlernphasen umfassen oder Projektarbeiten sein.

A ("l Bundesarbeitsgemeinschaften fur Berufsbildung in den Fachrichtungen 13
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Outcome kreditieren (Credits)

Gewichtung der Tabellen-Zellen

— ECVET

« Der Rahmen fur die Bedeutung der relevanten beruflichen
Kompetenzen wird durch den Landeslehrplan gegeben.
HierUberhinaus haben in der Regel die Akteure die Moglichkeit, ein
schul-/akademieeigenes Profil zu scharfen. Dies geschieht
einerseits durch die Variation der Stundentafel im Rahmen der
vorgegebenen Bandbreiten, andererseits durch die Gestaltung des
Differenzierungsbereiches. Hiermit werden die ECVET-Punkte der
Units of Learning Outcomes (Zeilensummen) mit erworbenen
Kompetenzen korreliert.

— ECTS

» Credit Points hangen von der Workload-Summe ab, die sich fur
bestimmte Learning Activities ergibt. (Spaltensumme) und sind
Indikator fur das Learning Outcome der Lerner.

™ A ("l Bundesarbeitsgemeinschaften fiir Berufsbildung in den Fachrichtungen 14
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Beispiel: Fachschul-Lehrplan fur
Nordrhein-Westfalen

Unterrichtsstunden
Fachrichtungsiibergreifender Lernbereich 400 - 600
Deutsch/Kommunikation "2 80 — 160
Fremdsprache "2 80 — 160
Politik/Gesellschaftslehre 80
Betriebs- und Personalwirtschaft 40 -120
Fachrichtungsbezogener Lernbereich 1800 — 2000
Elektrische und elektronische Systeme ' 360 — 520
Informationstechnische Anlagen ' 320 — 680
Automatisierte Anlagen ' 240 — 600
Betriebliches Management ' 160 — 280
Projektarbeit 160 — 320
Differenzierungsbereich > 0 -200
Mathematik ' 40 -80
Technische Fremdsprache 80 -120

mindestens 2400
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Beispiel: Fachschul-Lehrplan fur
Nordrhein-Westfalen

. Vocational Bachelor (VQTS-Schema) | mmmm— R — 2
Evaluation
NRW-Lehrplan Lehrplaneinheiten/Lerneraktivitat/Workload
Ges.Std. [Std. pro Pecver = Deutsch/ Fremd- Politik/Gesell-|Betriebs- und |Elektrische  [Informa- Automati-  |Betriebli- Projektarbeit [Mathematik/ [Technische
min. Schuljahr o Kommuni-  |sprache schaftslehre |Perso-nalwirt{und elektroni-|tionstech- sierte ches (240) Naturwissens |Fremd-
(2 400 (Semes- s 120 CP x Workloa s.Workload kation (120) |(120) (80) schaft (80) |[sche Sys- nische Anlagen Management chaften (160) [sprache
S.id) ter)5 g teme (440) |Anlagen (420) (220)
3 (500)
5
2560 1280(640) o  [U-Std. im Schulcurriculum 120 120 80 80 500 580 420 260 240 160 0
(Bandbreite bestimmt der Landesle 4
bg:ﬂ?;;ir -1 (1+2) 120 = Maximale ECVET-P. || Praxis ruf) in Credit Points =
Eanhrinhtunmeiih ifanda 6 1 \ I 2 T e I P T . T
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Beispiel: Fachschul-Lehrplan fur
Nordrhein-Westfalen

Lernfeld 1: Elektrische Schaltungen analysieren, planen, dimensionieren
und simulieren

Ausbildungsabschnitt/Jahr: 1 Zeitrichtwert: 120 — 160 Stunden

Angestrebte Kompetenzen:

Die Studierenden analysieren komplexe Schaltungen in Gleich- und Wechsel-
stromkreisen. Sie berechnen diese Schaltungen nach verschiedenen Methoden.

Sie planen und dimensionieren Netzwerke bei veranderlicher Frequenz. Sie simu-
lieren und/oder realisieren die komplexen elektrischen Schaltungen mit Hilfe von
Simulationssoftware und/oder mit realen Bauelementen.

Sie planen und fuhren Messungen durch, stellen die Messungen graphisch dar,
werten sie aus, dokumentieren und prasentieren die Ergebnisse.

Die Studierenden fuhren die Fehlerrechnung durch und optimieren gegebenen-
falls Messverfahren und Messschaltung.

Lernfeldbeschreibung...

- ‘;\ ('l Bundesarbeitsgemeinschaften fiir Berufsbildung in den Fachrichtungen 17
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Beispiel: Fachschul-Lehrplan fur
Nordrhein-Westfalen

...als Teil der VQTS-Kompetenzmatrix...

Elektrische Schal-
tungen analysieren,
planen, dimensionie-
ren und simulieren

Die Studierenden
analysieren komplexe
Schaltungen in Gleich-
und Wechselstrom-
kreisen. Sie berechnen
diese Schaltungen
nach verschiedenen
Methoden.

Die Studierenden
planen und dimensio-
nieren Netzwerke bei
veradnderlicher Fre-
guenz. Sie simulieren
und/oder realisieren
die komplexen elektri-
schen Schaltungen mit
Hilfe von Simulations-
software und/oder mit
realen Bauelementen.

Die Studierenden
planen und flhren
Messungen durch,
stellen die Messungen
graphisch dar, werten
sie aus, dokumentieren
und prasentieren die
Ergebnisse.

Die Studierenden
fihren die Fehlerrech-
nung durch und opti-
mieren gegebenenfalls
Messverfahren und
Messschaltung.

-

1(;;

=
— —
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Beispiel: Fachschul-Lehrplan fur
Nordrhein-Westfalen

...und Ubertragung in die Be-TWIN-Matrix

600 1(1) ¢ &-!ektrische Schaltungen analysieren, planen, dimensioni und simulieren / 8
1(1 % / Die Studierenden analysieren komplexe Schaltungen in y
'::; Gleich- und Wechselstromkreisen. Sie berechnen diese \ 80
Schaltungen nach verschiedenen Methoden
1(1) é Sie planen und dimensionieren Netzwerke bei
e} verdnderlicher Frequenz. Sie simulieren und/oder
H realisieren die komplexen elektrischen Schaltungen mit 40
-ﬁ Hilfe von Simulationssoftware und/oder mit realen
g Bauelementen
1(1) 'qn'S Sie planen und fuhren Messungen durch, stellen die
k g Messungen graphisch dar, werten sie aus, dokumentieren 20
8 und prasentieren die Ergebnisse
1 (1) *x‘; & Die Studierenden fuhren die Fehlerrechnung durch und " /
.g P optimieren gegebenenfalls Messverfahren und 20 X
@ § ssschaltung /
1(1 £ g 2. Ele iache und digitale Schaltungen analysj ~Planen, dimensionieren und simulieren 7
1( 3 % Die Studierenden ermitteln raten | ‘
° fur die Energieversorgung, von Betriebsmitteln und 20
e Anlagen.

Eintrag von Workload und ECVET-Points fur Outcome...
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Beispiel: Fachschul-Lehrplan fur
Nordrhein-Westfalen

; Voeational Bachelor (VQTS-Schema) o s 2 ECVET
Evaluation NRW-Lehrplan Lehrplanelnhe|tenILernerak.tlvNat!Workload Points’
Ges.Std. |Std. pro PECVET = Deutsch/ Fremd- Politik/Gesell-|Betriebs- und |Elektrische  |Informa- Automati- Betriebli- Projektarbeit |Mathematik/ |Technische

Schuljahr Kommuni- sprache schaftslehre |Perso-nalwirt{und elektroni-|tionstech- sierte ches (240) Naturwissens |Fremd-
(Semes- 120 CP x Workload/Ges.Workload kation (120) sche Sys- nische Anlagen Management chaften (160) |sprache
S - ce 220) Total

260 240 160 0 180 h

= Maximale . y = i H

[ 6 [ & N [ = [ o 2 D
e altungen analysieren, planen, dimensionieren und simulieren t-?
1(1) Die Studierenden anany o e —
Gleich- und Wechselstromkreisen. Sie berechnen diese 80 X

Schaltungen nach verschiedenen Methoden
Sie planen und dimensionieren Netzwerke bei
veranderlicher Frequenz. Sie simulieren und/oder

realisieren die komplexen elektrischen Schaltungen mit 40
Hilfe von Simulationssoftware und/oder mit realen

Bauelementen

_.
enzbeschreibunge

£13) Sie planen und konfigurieren Netzstrukturen/- 40
dienste, realisieren und betreiben sie.

Fachrichtungsii i etenzen 40 40 40 40 5
Semester- ; .
stunden ECTS-analoge Credit Points \ 2 2 2 2 9 | 19 ‘ 0 | 0 | 0 0 0

ann A 1A

v pranisi U EIWICKEIN Beratungs- und

Schulungskonzepte, wenden diese an und X 20
dokumentieren sie.
2(4) < 14. Projektarbeit/Thesis 240 11
Fachrichtungsiibergreifende Kompetenzen 40 40 0
ECTS-analoge Credit Points 2 2 0 0 0 0 10 3 1 0 0
edit Po Pra 60 G : 4 4 0 3 0 80

...Gesamtsumme ECTS & ECVET-Points
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&

Die Be-TWIN-Matrix im Uberblic

Beispiel: Fachschul-Lehrplan fur
Nordrhein-Westfalen

f Vocational Bachelor (VQTS-Schema) Operative Bachelor (VQTS) ECVET
EVaIUathn NRW-Lehrplan allgemein Points
Workload P — Deutschi  |Fremad- Poliik/Gesell- |Betriebs- und [Elektrische |Informa- | Automat- i i hnisch
Ges Std ECVET = K sprache (1 F und elektroni- [tionstech-  |sierte Management |(240) Naturwissens |Fremad-

(QNESD o 120 CP x Workload/Ges.Workload kation {120) (B0) schaft (80) :::; (5::6. :‘:\Cahg:n - | Anlagen (420)|(220) chaften (160) |sprache Total
ges. 2.560 U-Std. im Schulcurriculum 120 120 80 80 500 580 420 260 240 160 0 180
(Bandbreite bestimmt der Landeslehrplan)
Semester- _ . . . _ . . o
stunden 120 = Maximale ECVET-P. || Praxis-Shift (Ausbildung und Beruf) in Credit Points = 60
[Fachr gstiberar Komp (gesamt) N " x x N "
500 il EIe!(lrls,:he Schaltungen y 1, planen, ieren X X 8
und
2. Elektronische und digitale Schaltungen analysieren, planen, M X X 7
dimensionieren und simulieren
3. Einfache IT-Systeme analysieren, planen, installieren und
N X X X 6
konfigurieren
Semester-
tunden ECTS-analoge Credit Points (1. Semester) 2 2 1 14 6 4
4. Gesteuerte und geregelte elektrotechnische Anlagen
600 ) o . X X 9
analysieren, projektieren und programmieren
5. Software fiir technische Systeme planen und entwickeln X 3
6. Betriebliche Geschiftsprozesse analysieren und planen X X X X 4
7. Betriebliche Geschéftsprozesse unter Anwendung von
o L X X X X 6
Qualitatsmanagement planen und optimieren
Semester- ECTS-analoge Credit Points (2. Semester) 2 1 3 9 9 4
stunden
760| 8. Fleklnsche und elektronische Systeme projektieren, M X X X X 9
errichten und warten
9. Mikrocomputer- und Messsysteme planen und entwickeln X 8
10. Informatis tibertr projektieren und X 10
anwenden
Semeser- ECTS-analoge Credit Points (3. Semester) 2 2 2 2 9 19
stunden
00| 11. Antriebssysteme projektieren, anwenden und in Betrieb X x 7
nehmen
12. Steuerungs- und prozesse Vi en und X "
vernetzen
13. Mitarbeiter und Kunden beraten und schulen X X 3
14. Projektarbeit/Thesis X 1
ECTS-analoge Credit Points (4. Semester) 2 2 10 3 11

ECTS-analoge

Credit Points (ges.)

Praxis: 60

Bundesarbeitsgemeinschaften fur Berufsbildung in den Fachrichtungen
Elektro-, Informations-, Metall- und Fahrzeugtechnik e. V.
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Workload-Divergenz:Fachschul-Lehrplan
NRW vs. Studienplan Techn. Uni DO

“aneinheiten/Lerneraktivitat/Workload?
Aathematik! | Technische

| o
Kommunikation — o
Fremdsprache E-Technik .. Automat.-T. ,emeProj.-Arb. jamissens | Frema.
sche Sys- Inische | Anlagen | #2011 12201 1 I chaften M&0T | sprache

Mathe.

P/Gesellschaftslehre o _
Betriebs-/Personal-Wirt. I-Technik 2l
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Schlusse ziehen
Perspektiven aufzeigen

« Die Workload-Divergenz zwischen Techniker-Weiterbildung und
Hochschulstudium betragt im vorliegenden Beispiel -79 Credit
Points.

« Sowohl die Techniker-Studierende als auch die Bachelor-
Studierende haben in unterschiedlichen Inhaltsbereichen eine
Workload-Divergenz, die den jahrlichen Workload von 60 CP um
30% uUbertrifft.

« Bis zu 50% der Studieninhalte kbnnen non-formalem bzw.
informellem Lernen geschuldet sein. Das entspricht 90 CP (formal:
60 CP, non-formal und informell 30 CP).

» Vermutlich reichen zwei Anpassungssemester aus, um die
anzunehmenden Divergenzen der Studiengange zu kompensieren.
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Schlusse ziehen
Perspektiven aufzeigen

Gleichwertigkeit beruflicher und hochschulischer BildungsabschlUsse sind auf
dem Niveau 6/DQR anerkannt.

Die Instrumente der EU-Projekte VQTS und Be-TWIN sind zur Uberbriickung
beruflicher und hochschulischer Bildungssysteme geeignet.

M. H. der vorliegenden Methodik kann eine Kreditierung der im deutschen
System der beruflichen Weiterbildung erworbenen Abschlisse — z. B. fur
den Abschluss ,Staatl. geprufte Technikerin/geprufter Techniker —
vorbereitet werden bzw. erfolgen.

* Die Durchlassigkeit zum Master-Studiengang aus der beruflichen
Weiterbildung verlangt noch Entwicklung, die sowohl im Bereich beruflicher
Bildung als auch der Hochschulbildung geleistet werden muss und kann. U.
a. lasst VQTS Il auf einen gangbaren Weg hoffen. Doch letztlich geht es um
die Beantwortung der Frage: Bauchen wir eine berufliche Universitat?
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Danke fuir lhre Aufmerksamkeit!

www.bag-elektrometall.de
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